Instructivo para completar e Formulario N° 575

El Formulario N° 575/B se utiliza para efectuar pagos para las siguientes situaciones:

- Empleados de servicio doméstico que trabajan menos de 16 horas y desea obtener un futuro beneficio previsiona
y/o la cobertura de Obra Socidl.

- Empleados de servicio domeéstico que trabajen 16 horas 0 més (o0 hayan completado la diferencia para obtener la
cobertura de Obra Social) y desea obtener la cobertura de Obra Socia para integrantes de su grupo familiar.

- Empleados de servicio doméstico que desean acceder ala Prestacion Adiciona por Permanenciade S.1.P.A.

- Paraingresar intereses por pagos efectuados luego del vencimiento por |os conceptos detallados precedentemente.
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integrantes de su grupo familiar primario (hijos solteros menores de edad o discapacitados sin
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Deberdingresar

que deseaincorporar ala cobertura de Obra Socia
y completar el monto total en campo “ ADHERENTES Desde 01/2011 $ 60 Por c/u...”

Para calcular e monto de intereses que corresponde para cada caso podra utilizar la herramienta

“Célculo deintereses” la que le solicitard el ingreso de los siguientes datos:

- Fecha de Vencimiento: dia 15 —o hébil inmediato siguiente- del mes posterior al del periodo.

- Fecha del pago del capital: dia en que ingresd € importe detallado en el Rubro I, I o 11l (Aporte
Voluntario SIPA, diferencia para obtener en el futuro un beneficio previsional; o diferencia para la
cobertura de una Obra Social; respectivamente).

- Importe del capital: monto consignado en e campo “importe de la diferencia’ (importe detallado en e
Rubro Il o 111).

- Fecha de pago de intereses: fecha en la cua efectuara el pago de los intereses.

El importe calculado deberd ser trascripto a campo “INTERESES' que se encuentra en la fila
inmediata siguiente a la utilizada para abonar la diferencia que fue ingresada luego del vencimiento.

Rubro Il - Se utiliza en los casos
que el empleado trabaje menos de 16
horas semanales y no tenga otros
empleadores de servicio doméstico
que completen € minimo necesario
(de $ 60 para trabajadores activos)
para acceder a la cobertura de una
Obra Social.

Para los trabgjadores activos
(mayores de 18 afios y no jubilados)
deberapagar ladiferenciaentrelo ya
ingresado por el dador de trabagjo:

- $52 (d trabaj6 de 6 a 12 horas)

- $ 44 (s trabaj6 para 2 empleadores
y de 6 a 12 horas para cada uno de
elos).

- $45 (d trabaja de 12 a 16 horas

para el mismo empleador)

capital

izables.

Cuando se hubiera cancelado fuera de término el importe mensua y no se hubieran ingresado en el mismo momento |os intereses resarcitorios
correspondera el ingreso de “INTERESES CAPITALIZABLES'.
En estos casos deberd, ademés de ingresar |os intereses resardtorios, ingresar 1os intereses capitalizables cuyo célculo podrarealizarse utilizando
la herramienta “Célculo de intereses” para dicho célculo debera considerarse como “capital” € monto @lculado de “intereses resarcitorios’,
como fecha de vencimiento la fecha de pago del capital y como fecha de pago de intereses la fecha en la que se ingresaran los intereses
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